
 

วันจันทร์  ที่ 6 มีนาคม 2567 

             เมื่อวันพุธที่ 6 เดือนมีนาคม พ.ศ.2567  เวลา 09.30 น.  โดย  นายสุรศักดิ์ โพธิ์ศรี  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ขัวก่าย  ได้ดำเนินการประชุมประจำเดือนมีนาคม 2567 และได้มอบนโยบาย “สุจริต โปร่งใส องค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย
ใสสะอาด 2567” และ“งดรับ งดให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และการให้บริการ
ประชาชนทุกคนโดยเท่าเทียมกัน ให้แก่ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างทุกคน
ในสังกัด เพื่อเป็นการปลุกจิตสำนึกสร้างวัฒนธรรมให้บุคคลากรในสังกัด ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ทุกวาระเทศกาล และโอกาสพิเศษต่างๆ เว้นแต่กรณีจำเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การรับ
ของขวัญหรือของกำนัล และประโยชน์อ่ืนใดตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่
ของรัฐ พ.ศ.2544 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย  อำเภอวานรนิวาส จังหวัดสกลนคร 
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รายงานการประชุมผู้บริหารพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ลูกจ้าง อบต.ขัวก่าย 
ประจำเดือนมีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖7 

วันพุธที่ 6 เดือนมีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖7  เวลา 09.30 น. 
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย  อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร   

**************************** 
ผู้เข้าประชุม 
 1. นายสุรศักดิ ์  โพธิ์ศรี  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย 
 2. นายสงวน  มานะเสน รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย 
 3. นางสาวอรนุช  กุละนาม ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย 
 4. นางเรวด ี  ฟุ้งเฟ่ือง  หัวหน้าสำนักปลัด 
 5. นางอารี  ชินพร  ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 6. นายคงฤทธิ์  เทศนธรรม ผู้อำนวยการกองช่าง 
 7. นางสาวลภสัรดา วงศ์ประทุม นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
 8. นางรักชนก  โพธิ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 9. นางสาวชนากานต์ กุลอัก  นักทรัพยากรบุคคล 
 10. นายสมบูรณ์  อุดชาชน เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 11. นางสาวปาริฉัตร อัญธปัญญา นิติกร 
 12. นางสาวมณีรัตน์ สายธิไชย นักวิชาการสาธารณสุข 
 13. นางสาวสุรินทร ์ กรมแสนพิมพ์ เจ้าพนักงานธุรการ 
 14. นางสาวปิยะนุช บ่อคำ  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 15. นางสาวสุภาวดี บุตอัง  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 16. นางสาวบุศราทิพย์ วสุมงคลโรจน์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 17. นายทรงกลด โพธิ์ศรี  พนักงานขับรถบรรทุก 6 ล้อ 
 18. นายอัตติยะ  ดกเอียร์  ภารโรง 
 19. นายทนงศักดิ์ พระสุพรรณ์ ยาม 
 20. นายฉัตรชัย  ผาน้อย  คนสวน 
 21. นายพิทักษ์  มานะเสน คนงาน 
 22. . นายวุฒิพงษ์ มังฉกรรจ์ พนักงานขับรถดับเพลิง 
 23. นายพีระศิลป์ โพธิ์ศรี  พนักงานประจำรถดับเพลิง 
 24. นายปัญญา  วงศ์ลา  จ้างเหมา EMS 
 25. นายอดินนท์  วงษ์จันทร์ พนักงานขับรถศูนย์ EMS 
 26. นางอุบลรัตน์ เถายาบุตร ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 27. นางศุภมาศ  ไตรวงค์ย้อย คร ู
 28. นางสาวรุ่งนภา พรมเทพ คร ู
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 29. นางสาววภิาพร ศรีวิคำ  ผู้ดูแลเด็ก 
 30. จ่าเอก พรศักดิ์ ทายะ  นักพัฒนาชุมชน 
 31. นางสาวปัทมา แสงนนท์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 32. นางมัทนา  ตุ่ยชัย  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
 33. นางสาวสุพรรษา เขื่อนพงค์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
 34. นางสาวสุดธิดา ยืนยงค์  เจ้าพนักงานธุรการ 
 35. นางสาวสร้อยเพชร ช่วยลือไทย เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
 36. นางสาวหัทยา บุตรพันธ์ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
 37. นายพชร  มุ่งมาตร  ผู้ช่วยพัสดุ 
 38. นายประจวบ รัตนมงคล พนักงานผลิตน้ำประปา 
 39. นายธีระพล  อินภูมี  พนักงานผลิตน้ำประปา 

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
 1. นายประกายแก้ว โพธิ์ศรี  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย 
 2. นายเทวา  ตั้งใจสุข  เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย 
 3. นายอานุวัฒน์  ปิ่นทะวงค์ ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
 4. นางสาวเกศรินทร์ วจนะไพบูลย์ นักวิชาการเงินและบัญชี 
 5. นายธนพล  พรมเทพ พนักงานขับรถยนต์ 
 6. นายกิตติชัย  ไฝทาคำ  ผู้ช่วยเหลือผู้ป่วยประจำรถ EMS 
 7. นายธนพน  ดกเอีย  พนักงานประจำรถกู้ชีพ 
 8. นายวุฒิพงษ์  อินภูมี  พนักงานขับรถดับเพลิง 
 9. นายดำรงค์  ไฝทาคำ  นักวิชาการศึกษา 
 10. นางสาวศิวกานต์ ธนะชัย  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
 11. นายพงศ์สิริ  แข็งขันธุ์  เจ้าพนักงานพัสดุ 
 12. นางสาวกัลชนา ดั่นเจริญ  เจ้าพนักงานธุรการ 
 13. นายอภิรุม  แก้วก่า  ผู้ช่วยช่างสำรวจ 
 14. นายศราวุฒ ิ ประฮาดไชย พนักงานขับรถศูนย์ EMS 
 15. นายสุกิตติ  แก้วละลัย นายช่างโยธา 
 16. นางสาวกนกวรรณ พรมอินทร์ ผู้ช่วยช่างสำรวจ 
 17. นายวินัย  คุณบุลาน พนักงานจ้างทั่วไป 
 18.นายพงษ์สิทธิ์ ไฝทาคำ  ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ 
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เริ่มประชุมเวลา 09.30 น. 

 เมื่อที่ประชุมพร้อมกันแล้ว  นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย กล่าวเปิด
การประชุมผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ลูกจ้าง อบต.ขัวก่ายประจำเดือน มีนาคม ๒๕๖7 
และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี ๑   เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศร ี   สวัสดีหัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง
นายก อบต.    และก็ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน เนื่องจากไม่ได้ประชุมประจำ 

เดือนประมาณ 2 เดือน เนื่องจากภารกิจเร่งด่วนแล้วก็ได้
ประสานงานกันเองเรื่องข้อราชการต่างๆก็ได้ประสานกันไป 
ในเดือนนี้ต้องประชุมเนื่องจากว่ามีภารกิจหลายอย่างเรื่องงาน
ที่เราจะทำในช่วงนี้หลายๆอย่างไม่ว่าจะเป็น งานป้องกัน
บรรเทาสาธารณภัยรวมทั้งงานช่างที่เป็นโครงการที่จะบริการ
ประชาชน รวมทั้งเรื่องงานกีฬาก็จะเป็นช่วงเดือนเมษายน แล้ว
ก็งานผู้สูงอายุก็เลยต้องขอความคิดเห็นจากหัวหน้าส่วน
ราชการทุกท่านได้รู้ถึงระบบที่เราจะทำงานในห้วงนี้ครับ ในข้อ
ราชการที่นายกได้ไปประชุมที่อำเภอ วันที่ 4 ที่ผ่านมาก็จะ
รายงานให้หัวหน้าส่วนราชการผู้เข้าร่วมประชุมให้รับทราบ 
ดังนี้ 
1.โครงการสำรวจของสวัสดิการสังคม ข้อมูลระบบ Thai QM 
สำรวจทั้งหมดได้ 100 % ยอด 10,392 ราย 
2.การเผาตอซังข้าว ที่ก่อให้เกิดภาวะฝุ่น PM 2.5 มี ครม.
ออกมาถ้าใครเผาที่นาจะให้เกษตรกรมาร่วมสำรวจกับทาง
ผู้ใหญ่บ้าน 
3.กำหนดกิจกรรมจิตอาสา มีวันสำคัญคือวันที่ 31 มี.ค. 
2567 เป็นพิธีเจริญพุทธมนต์เฉลิมพระเกียรติถวายพระพรชัย
มงคลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 6 รอบ วันที่ 28 ธ.ค. 2567 ซึ่ง อบต.เรา
ลำดับสุดท้ายลำดับที่ 11  
4.เรื่องไข้เลือดออก ตอนนี้ระบาดอยู่เนื่องด้วยจะต่อเนื่องไป
หน้าฝน ฝาก สป.สาธารณสุขให้เตรียมฉีดพ่นหมอกควันตาม
แผนที่เราตั้งไว้ 
5.คณะกรรมการพัฒนาชีวิตของอำเภอวานรนิวาสได้มีมติ 
กองทุนพัฒนาคุณภาพชีวิตอำเภอวานรนิวาสเพื่อสนับสนุน
ช่วยเหลือผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ ผู้ป่วย กิจกรรม 
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สาธารณะประโยชน์ และสนับสนุนการศึกษาและนักเรียน 
ยากจนอำเภอวานรนิวาสได้บอกบุญประชาสัมพันธ์ในครั้งนี้ ก็
คือเสื้อ ตัวละ 250 บาท  ทำบุญช่วยนักเรียนผู้ยากไร้ 
6. วันที่ 3 มิ.ย. 2567 เป็นวนัเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสุดธิดาและวันที่ 28 ก.ค. 2567 เป็นวันเฉลิม
ฉลองพรรษาพระบาทสมเด็จวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว และวันที่ 12 
ส.ค. 2567 เป็นวันแม่ สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติรพ์ระบรม 
ราชินีนาถ ทางอำเภอให้เตรียมบ่อน้ำที่เหมาะสมจะทำการ
ปล่อยลูกปลา 
7.ช่วงนี้เป็นชว่งปิดเทอม ประชาสัมพันธ์ให้ลูกหลานและ
ผู้ปกครองเรื่องเด็กจมน้ำ ฝากไว้ด้วยครับ 
8.งานป้องกันบรรเทาสาธารณภัยนายอำเภอเน้นมา แผนขับข่ี
ปลอดภัยใส่หมวกกันน็อค แผนเพิ่มเติมข้ึนมาในพ้ืนที่ภูมิทัศน์ที่
บดบังทัศนียภาพในการสัญจรไปมาเพ่ิมข้ึน แล้วก็ไฟส่องสว่าง
ตามถนน จุดอับ จุดที่มีประชาชนสัญจรไปมา ถนนเป็นหลุม
เป็นบ่อ ให้ป้องกันฯทำหนังสือไปให้ผู้ใหญ่บ้านทำหนังสือเข้ามา
ว่าจะให้ปรับปรุงตรงใหน 
9.งานสาธารณสุข ถังขยะเปียก ให้สำรวจและรายงานอำเภอ 

 10.กองช่าง บ่อดักไขมันยังไม่ได้ออกแบบและดำเนินการเสนอ 
     นายกฝากด้วยครับ   

นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี ท่านปลัด เชิญครับ  
นายก อบต. 
นางสาวอรนุช  กุละนาม   เรียนท่านนายก ผู้บริหาร เป็นเรื่องเดิมๆนะค่ะที่เราเคยคุยกัน 
ปลัด อบต.    ทุกเดือนก็คือ การรักษาระเบียบวินัยของทางราชการเป็นหลัก 
     อยู่แล้ว แล้วก็การมาปฏิบัติราชการ การลงเวลา ตามท่ีนักทรัพย์ 
     รายงานก็จะมีปัญหาอยู่ มาสายก็เยอะ มาสาย ลา ก็จะมีคนเดิมๆ 
     ก็จะป่วยประจำ ตวันี้ต้องบริหารเวลาตวัเองให้ได้ เรื่องการประเมิน 
     ก็จะมาถึงแล้วนะคะ มี.ค. หัวหน้าส่วนราชการตอนนี้ก็ทำได้เลย 
     ก็เสนอแบบประเมินได้เลย จะให้เสร็จไม่เกินวันที่ 15 ของเดือน 
     เม.ย.ก็ฝากเรื่องนี้ด้วยเพราะว่ามันจะเกี่ยวกับประกาศด้วยสำหรับ 
     การมาสายอะไรต่างๆด้วย กติกาก็คือกติกาเราอยู่ในกติกาที่เรา 
     หลายๆคนต้องปฏิบัติตามใหร้ักษาตัวนี้ด้วย บรหิารเวลาของตัวเอง 
     ให้ได้ จะมาทำคะแนนตอนเดือนสุดท้ายมันก็ยากหน่อยนะค่ะ  

เพราะว่าพูดกันประจำข้อตกลงร่วมกันทุกคนรับทราบการ
ประหยัดพลังงานช่วงนี้หน้าร้อน ไฟฟ้า คนไม่อยู่ก็ปิดด้วย 
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การปฏิบัติหน้าที่ก็ทำหน้าที่ของตัวเองให้ดีที่สุด กองคลัง 
ตามที่ตรวจรายงานมาก็มีข้อบกพร่องอยู่ก็แก้ไขไปตาม
ข้อเสนอแนะต่างๆระเบียบอะไรใหม่ๆตามมาเราก็ต้องดูให้
ทันด้วยนะค่ะ ตอนนี้เราก็จะใช้ระเบียบการเงิน ปี 66 
สามารถยืมเงินได้ ส่วนใหนจะยืมก็ยืม ยืมแล้วก็ดำเนินการ
ภายใน 5 วัน ดำเนินการเบิกจ่ายรายงานขอความเห็นชอบ
ภายใน 5 วัน ตัวนี้ระเบียบก็จะให้เราปฏิบัติงานได้ ทีนี้มี
ปัญหาเรื่องการออกคำสั่งเรื่องของหน่วยงานต่างๆ การออก
คำสั่งงานในหน้าที่เฉพาะนักทรัพย์จะออกงานรวมตาม
มาตรฐานตำแหน่งแต่งานที่คุณจะทำจริงๆนักทรัพย์คงไม่
เจาะลึกขนาดนั้นให้คุณทำแล้วร่างมาหรือทำมาว่าอันนี้ทำ
อะไรอย่างไรแต่ในนั้นต้องมีการควบคุมพัสดุด้วยทุก
หน่วยงาน เรามีปัญหาเรื่องการเบิกจ่ายพัสดุ เมื่อซื้อมาแล้ว
พัสดุกลางจะส่งมอบให้แต่ละหน่วยงานไปดูแลรับผิดชอบแล้ว
ทำใบเบิกของคุณด้วย สตง.เขาท้วงอยู่ เบิกออก เบิกจ่าย 
โดยเฉพาะกองช่างจะมีปัญหาเรื่องวัสดุ ขอประมาณประปา
ควบคุมด้วยตัวนี้ ซื้อมาก็ต้องให้เห็น แยกประเภทคงเหลือ
เท่าไหร่และจะซื้อมาเพ่ิมอีกเท่าไหร่ตัวนี้คุมด้วยทุกกองด้วย 
ทีนี้ครุภัณฑ์ต่างๆที่ซื้อมาแล้วมอบให้กองต่างๆรักษาแล้วต้อง
รักษาของตัวเอง ใช้แล้วให้เก็บ ตัวนี้ก็จะส่งผลกับว่าการที่จะ
ซื้อใหม่มันสมควรซื้อไหมก็จะตกที่กองช่างเหมือนเดิม ก็ดู
สังเกตแล้วไม่มีการควบคุม ใช้งานมาแล้วไม่เก็บ ไม่รักษาแล้ว
มันก็จะหายไปไม่รู้ใครเอาไป ก็ต้องมอบให้เป็นงานๆไป กอง
สวัสดิการฯก็ฝากเรื่องเศรษฐกิจชุมชนที่ค้างชำระ เพราะว่า
หลายครั้งแล้วเราติดตามทวงถามให้ทำตามระเบียบ ทีนี้ให้
น่าจะทำเป็นรายตัวด้วย ทำแบบตอบรับให้เขารับรู้ แล้วให้ไป
ตรวจเช็คด้วยว่าคนที่ขอใหม่มีคนเดิมซ้ำไหมอะไรอย่างไร 
ของศูนย์เด็กก็ช่วงนี้หน้าร้อนดูเรื่องอาหาร นม ให้เด็กด้วย 
กลัวเด็กจะท้องเสีย ท้องร่วง อะไรต่างๆนะคะตรวจสอบให้
ด้วยและความปลอดภัยของเด็กด้วย กลัวคนสติไม่ดีมาทำร้าย
เด็ก ปิดรั้ว อะไรให้เรียบร้อยอย่าให้เด็กออกข้างนอกนะคะ 
แล้ววัสดุครุภัณฑ์ที่ซื้อไปก็ให้คุมไว้ให้ด้วยว่าได้รับมาจาก
ส่วนกลางเพราะว่างานศูนย์เด็กก็แบ่งมา อบต.เยอะอยู่ก็มีคน
ทำบัญชีอะไรต่างๆเรียบร้อยแล้วเราก็มีหน้าที่ดูแลเด็ก สอน
เด็กทำหน้าที่ของตัวเองไป ทีนี้เรื่องที่ไปอบรมเรื่องโครงการ 
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อนุรักษ์พันธุกรรมพืช ตอนนี้เราสถานที่ อบต.ของเราไม่ 
น่าจะได้ อยากได้ที่สาธารณะที่เราจะไม่ทำอะไรในอนาคตก็
คือตรงนั้นถาวรเลยเพราะว่าต้องให้ที่ตรงนั้นถ้าเหมาะถ้าใกล้
ชุมชนโรงเรียนก็จะดีเพราะหน่วยงานที่จะ Support เราได้ดี
คือ โรงเรียนและนักเรียน เขาจะช่วยเราและสำรวจเพราะมัน
เป็นงานละเอียดมากต้องช่วยกันทุกคน ลำดับต่อไปก็จะ
แต่งตั้งคณะกรรมการคณะทำงานต่างๆที่เขาจะช่วยกันหมด
ไปลงสำรวจ ไปวัดขนาดต้นไม้อะไรต่างๆ ต้นไม้ที่จะอนุรักษ์ 
ก็อยากหาสถานที่ปกปักไว้คร่าวๆค่ะท่านนายก มาขอมติว่า
ตรงใหนสมควร แต่พ้ืนที่เราจะไม่เอาเยอะ ประมาณ 2 ไร่ 
ประมาณนี้ เราจะอนุรักษ์ในสถานที่นั้น เราจะไปปลูกเพ่ิมก็
ได้ เราต้องการขยายพันธ์ก็ได้ ก็เอาเมล็ดมาเพาะ ตอนกิ่ง 
อะไรต่างๆ ก็แจกจ่ายให้ประชาชนอนุรักษ์ร่วมกับเราด้วย 
ชุมชนที่สมบูรณ์มันจะสืบเนื่องไปถึงกลุ่มอาชีพต่างๆด้วย จะ
สัมพันธ์กันไปหมด ก็ฝากไว้นะคะ เราได้สถานที่แล้วค่อยลง
มติกัน      

ที่ประชุม    รับทราบ/ปฏิบัติ 

ระเบียบวาระท่ี ๒ รับรองผลการประชุมครั้งที่ผ่านมา 
     -ไม่มี-  

ระเบียบวาระท่ี ๓   เรื่องสืบเนื่อง 
     -ไม่มี- 

ระเบียบวาระท่ี  ๔   เรื่องเพื่อทราบ 
นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี   ข้อราชการที่ประชุมมาก็มีแค่นี้ครับ ต่อไปก็เป็นหัวหน้าส่วน  
นายก อบต.    ราชการรายงานผลการดำเนินงานในห้วง 3 เดือน 

นางสาวชนากานต์  กุลอัก  เรียนท่านนายก ท่านรองนายก ท่านปลัด สรุปผลการดำเนิน 
นักทรัพยากรบุคคล   งานของสำนักปลัดของเดือนกุมภาพันธ์ มีงานบริหารงานทั่วไป  
     เมื่อวันที่ 6 ก.พ.2567 ก็คือโครงการส่งเสริมสนับสนุนการทำ 
     ปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ การทำไร่นาสวนผสม ประจำปีงบประมาณ  
     พ.ศ.2567 ซึ่งได้ดำเนินการไปเรียบร้อยแล้ว วันที่ 27 ก.พ. 
     2567 ผู้บริหารเข้าร่วมโครงการฝึกอบรมโครงการฝึกอบรม 
     และศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงานของผู้บริหาร 
     ท้องถิ่น ประธานสภา สมาชิกสภา พนักงานส่วนท้องถิ่นสังกัด 
     อปท.ในพ้ืนที่อำเภอวานรนิวาส ณ จังหวัดนครราชสีมา สำหรับ 
     งานการเจ้าหน้าที่ก้มีการปรับปรุงตำแหน่งพนักงานจ้างทั่วไปราย 
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     น.ส.วิภาพร  ศรีวิคำ ตำแหน่ง ผดด.ศูนย์โคกถาวร ปรับปรุง 
     ตำแหน่งทั่วไปเป็นภารกิจ ตอนนี้ก็รอมติ ก. แล้วก็ช่วงนี้สำนัก 
     ปลัดก็ดำเนินการรวบรวมเอกสาร OIT ค่ะ แล้วก็ท่ีดำเนินการอยู่ 

 ก็คือการสอบสวนทางวินัยพนักงานส่วนตำบลกรณีจัดซื้อรถดับเพลิง 
     เอนกประสงค์ ในเรื่องนี้ก็อยากให้เราที่เป็นพนักงานทำงานอยาก 
     ให้มีความรอบคอบ แล้วก็ดูให้รอบด้านในการทำงาน ถ้าเราทำงาน 
     มีข้อผิดพลาดหรืออะไรก็จะมีผลในการทำงาน แล้วก็งานสาธารณสุข 
     การเข้าร่วมอบรมงานพันธุกรรมพืชอย่างที่ท่านปลัดนำเรียนไป 
     นะค่ะ ที่สถาบันเทคโนโลยีราชมงคลอีสานที่เราต้องเตรียมสถานที่ 
     สถานที่ดำเนินงานเพ่ือประสานงานหรือว่าสานต่องานที่ได้ไปอบรม 
     มา แล้วก็วันที่ 16 ก.พ. 2567 ได้เชิญคณะอนุกรรมการ สปสช. 
     ร่วมประชุมพิจารณากลั่นกรองโครงการที่ขอรับงบประมาณจาก 
     กองทุน สปสช.ตำบลขัวก่าย ปี พ.ศ.2567 งานกิจการสภา  
     1.ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ประจำปี พ.ศ.2567  
     เมื่อวันที่ 7 ก.พ. 2567 เพ่ือพิจารณา เห็นชอบการเปลี่ยน 
     แปลง แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ครั้งที่ 1 
     ประจำปี 2567 และเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.  
     2566-2570) ครั้งที่ 1 ประจำปี 2567 
     2. ประชุมสภา สมัยสามัญ สมัยที่ 1 ครั้งที่ 2 ประจำปี  
     พ.ศ.2567 เมื่อวันที่ 14 ก.พ.2567 เพ่ือพิจารณาการใช้ 
     เงินสะสม ประจำปี พ.ศ.2567 และพิจารณาการโอนงบ 
     ประมาณ งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ 
     และก็จะมีงานข้อมูลเชิงสถิติการใช้บริการตามภารกิจ  
     ประจำเดือนกุมภาพันธ์ขององค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย 
     มีอยู่ 13 งาน การขึ้นทะเบียนรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุมีอยู่  
     2 ราย การขึ้นทะเบียนรับเบี้ยยังชีพผู้พิการ 3 ราย การขึ้น  
     ทะเบียนเด็กแรกเกิด 5 ราย การชำระภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 
     2 ราย การชำระภาษีป้าย 11 ราย การใช้บริการศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
     อันนี้ยังไม่มีใครมาใช้บริการค่ะ การจดทะเบียนพาณิชย์ก็ไม่มีนะคะ 
     การแจ้งเรื่องราวร้องเรียน/ร้องทุกข์ในเดือนกุมภาพันธ์ก็ไม่มี การ 
     ดำเนินการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 8 ราย  การให้บริการ 
     หน่วยปฏิบัติการกู้ชีพกู้ภัยฉุกเฉิน 15 ราย การดำเนินการซ่อมแซม 
     ไฟฟ้าสาธารณะ 27 โครงการ การรับรองสิ่งปลูกสร้าง 4 ราย การ 
     ขออนุญาตก่อสร้าง/ดัดแปลง/ต่อเติมอาคาร 1 รายค่ะ สำหรับการ 
     ดำเนินการในเดือนมีนาคม งานวิเคราะห์นโยบายและแผน ดำเนิน 
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     การโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
     ประจำปี พ.ศ.2567 ก็จะออกประชาคม เดี๋ยวจะให้วิเคราะห์ 
     กำหนดวันไปอีกทีหนึ่งนะค่ะ ก็จะได้แจ้งพนักงานต่อไป งาน 
     สาธารณสุขเตรียมดำเนินโครงการป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ประจำปี 
     พ.ศ. 2567 ประชุมคณะกรรมการกองทุน สปสช. ครั้งที่ 2/2567 
     เพ่ืออนุมัติโครงการแต่ละประเภท สำหรับงานป้องกันและบรรเทา 
     สาธารณภัย วันที่ 18-20 มีนาคม 2567 อบรมโครงการอาสาสมัคร 
     ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ประจำปี พ.ศ.2567 เป้าหมาย 77 คน โดย 
     ทำการฝึกอบรม ณ อบต.ขัวก่าย 

นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี   ต่อไปครับ  
นายก อบต. 
นางอารี  ชินพร    เรียนท่านนายก คณะผู้บริหาร ท่านปลัด หัวหน้าส่วนราชการ 
ผู้อำนวยการกองการศึกษาฯ  พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ในส่วนของกองการศึกษาฯ  
     เดือนมกราคม-กุมภาพันธ์ ที่ผ่านมา วันที่ 12 ม.ค. 2567 จัดงาน 
     วันเด็กแห่งชาติ การดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์โครงการ ในเรื่อง 
     ที่ 2 อบรมโครงการต้านสิ่งเสพติดกลุ่มเสี่ยง  วันที่ 15 ก.พ. อบรม 
     ระดับ ม.2 ม.3 ซึ่งเด็กก็ได้มาร่วมอบรมได้รับความรู้จากวิทยากร 
     ก็คือ คุณหมอ และก็ตำรวจที่มาให้ความรู้ เรื่องต่อไปในเรื่องการ 
     ดำเนินการจัดซื้อวัสดุรายหัวตอนนี้ก็เหลือผู้รับจ้างมาส่งของให้ ก็จะ 
     ให้ดำเนินการไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนต่อไป ในส่วนของ 
     ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และในวันที่ 25-26 ม.ค.กลุ่มตรวจสอบภายใน 
     ขององค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่ายได้ออกตรวจศูนย์พัฒนาเด็ก 
     เล็กทั้ง 5 แห่ง และก็กองการศึกษาฯมีข้อสังเกตข้อเสนอแนะในการ 
     ปรับปรุงก็จะมีเรื่องคำสั่งบางตัวที่เรายังไม่ดำเนินการเรื่องการลง 
     ระบบ e-GP ซึ่งเดิมเราก็เคยเปิดแล้ว 4 แห่ง และเหลืออีกแห่งหนึ่ง 
      คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคกถาวร ตอนนี้ก็ได้เปิดระบบครบทั้ง 
     5 แห่งแล้วและได้ลงระบบเป็นปัจจุบันแล้ว แล้วก็ท่านนายก ท่าน 
     ปลัด สภา ได้อนุมัติจัดซื้อลำโพงให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 5  
     แห่ง ก็ขอบพระคุณเป็นอย่างสูง แล้วก็วันที่ 27 ก.พ.- 1 มี.ค. ผอ. 
     กองการศึกษาฯก็ได้ร่วมกับคณะได้ไปศึกษาดูงานที่โคราชซึ่งก็ได้ไป 
     เห็นศักยภาพไม่ว่าด้านเศรษฐกิจพอเพียง ด้านองค์กรของเขาซึ่งก ็
     เป็นระดับมาตรฐานในตัวจังหวัดซึ่งงบประมาณของเขาก็ 200 ล้าน 
     แล้วก็ศักยภาพต่างๆ คือ องค์กรเขาความเป็นหัวหน้าส่วนราชการมี 
     ศักยภาพในการทำงานก็จะนำตัวนี้มาปรับปรุงงานของตัวเองให้ดี 
     ยิ่งขึ้น ในเดือนมีนาคมจะดำเนินงานประชุมกีฬา 23 มี.ค. 67 ก็จะ 

/เรียนเชิญ... 
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     เรียนเชิญทางกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน  ท่านสมาชิก และก็ตัวแทนชุมชน 
     ของนักเยาวชนมาร่วมเพ่ือจับสลากแบ่งสายในวันนั้น และเลือกสี 
     เสื้อเพ่ือดำเนินการสั่งเสื้อต่อไป แล้วก็วันที่ 29 มี.ค. ก็จะดำเนินการ 
     จัดโครงการวุฒิบัตรบัณฑิตน้อย โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
     ผลงานของเด็ก ให้คุณครูจัดเตรียมผลงานที่จะมาแสดง ก็จะขอ 
     อนุญาตใช้ห้องประชุมนี้ในการมอบวุฒิบัตรให้กับเด็ก ในปีนี้เด็กที่ 
     จบก็ 68 คน ที่จบการศึกษาจากศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเรา ในเรื่อง 
     ต่อไปกีฬานะคะเยาวชนต้านยาเสพติด ครั้งที่ 20 ประจำปี พ.ศ. 
     2567 ก็ได้กำหนดไว้ว่าจะดำเนินการคือวันที่ 3-5 เม.ย. ตอนนี้ก ็
     จะมีคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานของเราก็ขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ของ 
     เราช่วยกันปฏิบัติหน้าที่ ในทุกๆปีที่ผ่านมาก็ได้รับความร่วมมือเป็น 
     อย่างดีก็ขอขอบคุณทุกท่าน แล้วก็อยากฝากครูเรื่องการรับสมัคร 
     เด็ก ช่วงนี้ก็ให้ทำประกาศและหนังสือเข้ามาเลยนะคะ ให้ท่านนายก 
     ลงนามเพ่ือรับสมัครถึงที่จะเข้าเรียนที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเราใน 
     เดือนพฤษภาคม เด็กก็อายุ 2 ขวบขึ้นไป ตรงนี้ก็ฝากทางคุณครูด้วย 
     แล้วก็แบบประเมินเลื่อนขั้นสำหรับท่านใหนที่ยังไม่ส่งขอให้ส่ง ท่าน 
     ผอ.ก็จะได้ดำเนินการรวบรวมเสนอต่อไป ในส่วนของการประเมิน 
     ภายในของเดือน มี.ค.ก็คงจะไม่ทันนะค่ะ ก็จะประมาณ เม.ย. ตรงนี้ 
     ก็ฝากทางคุณครูเตรียมเอกสารไว้ด้วยนะค่ะ คณะกรรมการจะออก 
     ประเมิน แล้วก็ท่ีท่านนายกอยากจะทำหลังคาให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก 
     เล็กบ้านขัวก่าย ห้องน้ำ ตรงนี้กองการศึกษาฯก็กราบขอบคุณทาง 
     นายก คณะผู้บริหาร ท่านปลัด ที่มองเห็นว่าเด็กของเราที่จะสะดวก 
     สบายขึ้นตรงนี้ก็กราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูง สำหรับกองการ 
     ศึกษาฯ ก็คงมีเพียงเท่านี้ค่ะ 

นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี   ตรวจสอบภายในครับ  
นายก อบต. 
นางสาวลภัสรดา  วงศ์ประทุม  เรียนท่านนายก ท่านปลัด และผู้เข้าร่วมประชุมทุกคนนะคะ 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน  สำหรับงานตรวจสอบภายในในห้วงเดือน ม.ค.,ก.พ.ที่ผ่านมา 
     มีการเข้าตรวจกองคลัง กองช่าง กองการศึกษาฯ กองสวัสดิการฯ 
     ทั้งหมดก็รวมเป็น 11 กิจกรรมนะค่ะ ที่เราตรวจมาซึ่งงานกอง 
     สวัสดิการฯ ด้านการขึ้นทะเบียนฯขอชื่นชมนะคะเจ้าหน้าที่ว่า 
     เจ้าหน้าที่รับผิดชอบงานได้เรียบร้อยมาก ส่วนงานด้านกองอ่ืนๆ 
     ที่มีข้อบกพร่องไม่สามารถนำเรียนที่ประชุมได้นะค่ะ ขอข้ามไป 
     ก่อนนะค่ะ แล้วก็ในเดือน มี.ค. ที่จะตรวจอีก 11 กิจกรรม แบ่ง 
     เป็นกองคลังวันที่ 9-11 มี.ค. 4 กิจกรรม ของสำนักปลัดวันที่ 

/27-28 มี.ค.... 
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     27-28 มี.ค. 4 กิจกรรม แล้วก็เป็นของกองช่าง 11-13 มี.ค.  
     เป็น 2 กิจกรรม รายละเอียดก็จะแจ้งกองที่เข้ารับการตรวจ ก็มี 
     แค่นี้ค่ะ 

นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี   วิเคราะห์นโยบายฯ  
นายก อบต. 
นางรักชนก  โพธิ   เรียนท่านนายก ท่านรองนายก ท่านปลัด ผอ.ส่วนทุกท่าน 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  นะค่ะ สำหรับงานวิเคราะห์นโยบายและแผนก็ได้ดำเนินการ 
     ไปแล้วในเรื่องของการเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง แก้ไขแผน ครั้งที่ 
     1 พ.ศ.2567 แล้วก็กำลังนำเสนอเพ่ือนำส่งให้กับทางอำเภอ 
     สำหรับการลงประชาคมใช้เวลาอยู่ 6 วันค่ะ ท่านนายกได้ 
     กำหนดไว้แล้วว่าตั้งแต่วันที่ 26 ก็คงจะพ่วงไปถึงวันที่ 1 หรือ 
     วันที่ 2 เม.ย.ค่ะ สำหรับงานวิเคราะห์ฯก็คงมีเพียงแค่นี้ค่ะ  
     สำหรับคำสั่งจะแจ้งให้ทราบในลำดับต่อไปค่ะ ขอบคุณค่ะ 

นางมัทนา  ตุ่ยชัย   เรียนท่านนายก ท่านรองนายก ท่านปลัด และท่าน ผอ.หัวหน้า 
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  ส่วนทุกท่านนะค่ะ สำหรับงานจัดเก็บฯประจำเดือน ม.ค. ภาษี
     ที่ดินและสิ่งปลูกสร้างเก็บได้ 11 ราย  ภาษีป้าย 43 ราย  
     ทะเบียนพาณิชย์ 3 ราย ประจำเดือน ก.พ. ภาษีท่ีดินและสิ่ง 
     ปลูกสร้าง 2 ราย ภาษีป้าย 4 ราย และงานของประปาข้อมูล 
     ณ วันที่ 5 มี.ค.2567 มีจำนวน 166 ราย เป็นเงิน 17,353
     บาท ที่ยังค้างอยู่จำนวน 2 เดือนขึ้นไปมีอยู่ 7 ราย 

นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี   กองสวัสดิการสังคมครับ  
นายก อบต. 
จ.อ.พรศักดิ์  ทายะ   เรียนท่านนายก ท่านรอง ปลัด หัวหน้าส่วนราชการ พนักงาน 
นักพัฒนาชุมชน    และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านครับ กองสวัสดิการฯขออนุญาต 
     รายงานสรุปผลการดำเนินงานรอบเดือนท่ีผ่านมาก็ได้ดำเนิน 
     การสำรวจข้อมูลผู้ประสบปัญหาทางสังคม ที่ยื่นขอความช่วย 
     เหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ จำนวน 13 ราย ได้ดำเนิน 
     การเสร็จเรียบร้อยแล้ว มีการสรุปผลข้อมูลต่างๆได้เสนอบันทึก 
     ให้ทางผู้บริหารทราบแล้ว 2.การดำเนินการสำรวจข้อมูลครัว 
     เรือนเปราะบางเพ่ือขอรับความช่วยเหลือก็ได้เตรียมการไว้แล้ว 
     ก็มี 3 ครัวเรือนด้วยกัน ครัวเรือนที่ 1 ได้รับเงินสนับสนุนมาแล้ว 
     2,000 บาท ส่วนครัวเรือนที่ 2 และ 3 อยู่ระหว่างการพิจารณา 
     ต่อมาได้ดำเนินการออกยืนยันสิทธิ์เพ่ือขอรับเงินยังชีพผู้สูงอายุ 
     สำหรับผู้สูงอายุที่เกิดระหว่างวันที่ 2 ก.ย.2507 – 1 ก.ย.2508 

/ดำเนินการ... 
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     ดำเนินการเรียบร้อยแล้ว มีผู้สูงอายุมาลงทะเบียนจำนวน 126 
     ราย ก็ยังตกค้างอีกอยู่ประมาณ 4-5 ราย ก็ได้ประสานทางท่าน 
     รองให้ช่วยติดตามรวมทั้งผู้ใหญ่บ้านด้วย สำหรับการดำเนินงาน 
     ในรอบเดือนถัดไปก็จะดำเนินการประชุมคณะกรรมการช่วยเหลือ 
     ประชาชนเพ่ือพิจารณาความช่วยเหลือทั้ง 13 ราย ซึ่งจะดำเนิน 
     การประชุมในวันที่ 12 มี.ค.2567 2.ประชุมคณะกรรมการ 
     ดำเนินงานโครงการเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือพิจารณาตรวจสอบข้อมูล 
     แล้วก็กลั่นกรองร้องขอกู้ยืมเงินและพิจารณาอนุมัติของกลุ่มทอ 
     พรมเช็ดเท้า ก็จะประชุมในวันที่ 13 มี.ค.2567 ร่วมกับทางกอง 
     การศึกษาฯ เป้าหมายก็จะเป็นกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน 3. จะดำเนินงาน 
     ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่โดยจะดำเนินการปรับปรุง 
     ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยจำนวน 3 ราย จะอยู่ที่ ม.4,ม.7,ม.11  แล้วก็ 
     ส่วนอีก 10 ราย จะเป็นเงินช่วยเหลือโครงการดำรงชีพ 10 ราย 
     4. จะดำเนินการสำรวจกลุ่มครัวเรือนเปราะบางเพ่ิมเติมตัวนี้จะ 
     เป็น ม.5 5. เตรียมความพร้อมดำเนินโครงการจัดซื้อผ้าอ้อม 
     สำหรับผู้มีภาวะพ่ึงพิง ตอนนี้ก็จะของบประมาณที่จะได้รับอนุมัติ 
     จาก สปสช. ถ้าเกิดอนุมัติงบก็จะดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างได้เลย 
     ส่วนงานอ่ืนๆก็เป็นการปฏิบัติงานตามวงรอบ กองสวัสดิการฯก็นำ 
     เรียนแค่นี้ครับ ขอบคุณครับ 

นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี   กองช่างครับ  
นายก อบต. 
นายคงฤทธิ์  เทศนธรรม   เรียนท่านนายก และคณะผู้บริหารครับ ก่อนอื่นต้องขอขอบคุณ 
ผู้อำนวยการกองช่าง   ท่านนายกที่ให้ความไว้วางใจกองช่างไปศึกษาดูงานด้วย ก็สนุก 
     สนานมากครับ แต่ก็ได้ความรู้มาใหม่ๆเยอะครับ แต่ที่ชอบจะพา 
     น้องๆเขาทำกระถางดอกไม้ที่ทำจากโฟม เขาใช้โฟมทำ เบามาก 
     ตัวนี้น่าสนใจ ถูกด้วย ประหยัดด้วย สำหรับงานของกองช่างที่ผ่าน 
     มา เมื่อวานนี้ก็มีการตรวจรับงานของ ม.10 และ ม.5 น่าจะเสร็จ 
     เรียบร้อย แล้วก็มีงานที่กำลังดำเนินการก็มีขุดลอกหนองค้า บ่อ 
     กุดเรือ ที่กำลังทยอยทำก็มีตามมาเรื่อยๆ ได้เซ็นต์สัญญาทำไป 10 
     โครงการก็ทยอยออกอยู่ครับ ตอนนี้ก็มีชุดจัดทำอาทิตย์นี้ไม่แน่ใจ 
     ว่าจะทำสัญญาทันรึเปล่า จ่ายผ่าน 5 โครงการ อาทิตย์หน้าก็จะ 
     ออกให้หมด 22 โครงการ ตอนนี้ผู้รับจ้างก็เร่งๆกันอยู่ สำหรับ 
     งานก่อสร้างก็จะมีประมาณนี้ 
นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี   ต่อไป สาธารณสุขครับ  
นายก อบต.    

/นางสาวมณีรัตน์... 
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นางสาวมณีรัตน์  สายธิไชย  เรียนท่านนายก คณะผู้บริหาร และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
นักวิชาการสาธารณสุข   สำหรับงานสาธารณสุข ในวันพรุ่งนี้ก็จะมีการจัดประชุม สปสช. 
     สืบเนื่องมาจากการประชุมของอนุกรรมการในวันที่ 16 ก.พ. 
     มีการจัดแผนงานของโครงการที่ส่งเข้ามาและงบประมาณพรุ่งนี้ 
     ก็จะมีการวางแผนงานในข้อ 10(1) 10(2) ของโรงเรียน และ 
     10(3) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ 10 (6) ของกองสวัสดิการฯ 
     สำหรับเรื่องผ้าอ้อมก็จะอนุมัติในวันพรุ่งนี้ ฝากถึงศูนย์เด็กก็จะขอ 
     เชิญผู้ขอรับงบประมาณเข้ารว่มเสนอโครงการดว้ยในวันพรุ่งนี ้อาจ 
     จะส่งตัวแทนก็ได้นะคะ กองสวสัดิการฯดว้ย ขอบคุณค่ะ 

นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี   นิติกร  เห็นมีเหตุการณ์หลายๆเรื่องอยู่  
นายก อบต. 

นางสาวปาริฉัตร  อัญธปัญญา  กราบเรียนท่านนายก ท่านปลัด แล้วก็ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
นิติกร     ในงานของนิติกรงานหลักๆก็คือ ช่วงนี้ของ ITA ค่ะ กำลังเก็บ 

รวบรวมเอกสารแล้ว ก็ขอความร่วมมือผู้ที่ได้รับมอบหมายในแต่
ละหัวข้อช่วยส่งรายงานให้ด้วยนะค่ะ เพราะว่าจะได้ลงในระบบ 
ส ่วนงานที ่  2 กำล ังแต ่งต ั ้ งคณะกรรมการสอบสวนว ินัย             
นัดประชุมครั้งแรกวันที่ 20 มีนาคม 2567 ค่ะ 

นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี   ครูศูนย์ครับ  
นายก อบต. 
ศพด.บ้านส้งเปือย   เรียนท่านนายก คณะผู้บริหาร ท่านปลัด หัวหน้าส่วนราชการ 
     พนักงานทุกท่านนะค่ะ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านส้งเปือยก็ขอ 
     ขอบคุณท่านนายกและคณะผู้บริหารพร้อมเจ้าหน้าที่ทุกท่าน 
     ที่สละเวลาไปสร้างที่พักคอยของผู้ปกครอง ตอนนี้ผู้ปกครอง 
     นักเรียนและนักเรียนที่มารับบริการได้ใช้ประโยชน์จากตรงนั้น 
     ก็ขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงที่เห็นความสำคัญ แล้วก็ในส่วนที่ 
     มีปัญหาก็พยายามปรับปรุง ปรับปรุงให้ดีขึ้น สำหรับหลังคาก็ 
     พยายามตรวจเช็คอยู่ค่ะอยู่ที่ว่าเวลาฝนตกมันยังอาจแก้ปัญหา 
     ตรงนั้นยังไม่ได้ มันจะน้ำรั่วอยู่ตลอดค่ะ แล้วก็ตอนนี้ที่มันมี 
     ปัญหาก็คือเตาเผาขยะ ก็มีแค่นี้ค่ะ 

ศพด.บ้านขาม    เรียนท่านนายก คณะผู้บริหาร ท่านปลัด หัวหน้าส่วนราชการ 
     แล้วก็พนักงานทุกท่าน สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านขามก็ได้ 
     เสนอโครงการเด็กปฐมวัยใส่ใจชุมชนเพ่ือจะร่วมกิจกรรมบ้าน 
     ขาม ในวันที่ 15 มี.ค.นี้ค่ะ ก็จะนำเด็กเข้าร่วมกิจกรรมตรงนั้น 
     แล้วก็ขอขอบคุณสภาแล้วก็ทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการอนุมัติ 

/จัดซื้อ... 



 
-๑๓- 

 

     จัดซื้อเครื่องเสียงสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สำหรับคุณครูก็จะ 
     ฝึกเด็กให้มีการแสดงกล้าแสดงออก ก็ขอขอบคุณไว้ ณ ที่นี้ 
     ด้วยค่ะ ขอบคุณค่ะ 

ศพด.บ้านขัวก่าย   เรียนท่านนายก ผู้บริหาร ท่านปลัด และหัวหน้าส่วนทุกท่านค่ะ 
     สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านขัวก่ายก็ขอขอบพระคุณทุกท่าน 
     สำหรับเครื่องเสียงและก็มีอีกเรื่อง เรื่องแอร์ค่ะที่ต่อตรงให้มันก็ 
     ใช้ได้บ้างเป็นบางวัน บางวันก็ตัดนะค่ะ เปิดแล้วก็จะตัดก็เลยมี 
     ปัญหา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านขัวก่ายก็มีแค่นี้ค่ะ ขอบคุณค่ะ  
 
นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี   ขอประกาศมอบนโยบาย “สุจริต โปร่งใส องค์การบริหารส่วน 
นายก อบต. ตำบลขัวก่ายใสสะอาด 2567” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ

ของกำนัลทุชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และ
ให้บริการประชาชนทุกชนโดยเท่าเทียมกัน มีท่านใดที่จะชี้แจง
ในที่ประชุมหรือว่าให้คำแนะนำบ้างครับ ในนามผู้บริหารก็ต้อง
ขอขอบคุณหัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบล พนักงาน
จ้างทุกท่านที่เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ ก็ขอบคุณทุกท่านขอปิด
การประชุมครับ  

ที่ประชุม    รับทราบ/ปฏิบัติ 

นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี   ขอขอบคุณส่วนราชการที่เข้าร่วมประชุมประจำเดือนในวันนี้  
นายก อบต.    ก็ฝากงานทางด้านกิจกรรม ไม่ว่าจะเป็นงานทางด้านกีฬาที่มอบ 
     หมายหน้าที่ให้รับผิดชอบช่วยกันตามท่ีได้รับมอบหมาย ขอปิด 
     การประชุมครับ 

ที่ประชุม    รับทราบ/ปฏิบัติ 

ระเบียบวาระท่ี 5    เรื่องเพื่อพิจารณา 

     -ไม่มี- 

ระเบียบวาระท่ี 6    เรื่องอ่ืนๆ 

-ไม่มี- 

 
 

 (ลงชื่อ)             สุรินทร์              ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
(นางสาวสุรินทร์  กรมแสนพิมพ์) 

 เจ้าพนักงานธุรการ 
/ลงชื่อ... 

 



 
-๑๔- 

 

 (ลงชื่อ)         เรวดี    ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
            (นางเรวดี  ฟุ้งเฟ่ือง) 
             หวัหน้าสำนักปลัด 
 
 (ลงชื่อ)         อรนุช     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
         (นางสาวอรนุช  กุละนาม) 
      ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย 
 
 
 (ลงชื่อ)         สุรศักดิ์   ผู้รับรองรายงานการประชุม                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
   (นายสุรศักดิ์  โพธิ์ศรี) 
      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
-๑๕- 

 

ภาพรายงานการประชุมผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ลูกจ้าง อบต.ขัวก่าย 
ประจำเดือนมีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖7 

วันพุธที ่6 เดือนมีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖7  เวลา 09.30 น. 
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลขัวก่าย  อำเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร 

 

 
 

 
 
 



 
-๑๖- 

 

 
 
 

 
 

  
 

 
 
 
 






